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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

ОП.07. «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»
1.1. Область применения программы
Рабочая   программа   учебной   дисциплины ОП.07.«Правовое обеспечение профессиональной деятельности»  является   частью   основной профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности СПО - 23.02.03  Техническое обслуживание и ремонт автомобильного транспорта

1.2.
Место дисциплины в структуре основной профессиональной
образовательной  программы: дисциплина относится к группе
общепрофессиональных  дисциплин профессионального цикла.
1.3.
Цели и задачи дисциплины — требования к результатам освоения
дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

- использовать необходимые нормативные правовые акты;

- применять документацию систем качества.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

- основные положения Конституции Российской Федерации;

-  основы трудового права;

- законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности.

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающегося 90 часов, в том числе:
обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 20 часов;

самостоятельной работы обучающегося  70 часов.

2.РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

Результатом освоения программы  учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» является овладение обучающимися профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 1.1
	Организовывать и проводить работы по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорта.



	ПК 1.2
	Осуществлять технический контроль при хранении, эксплуатации, техническом обслуживании и ремонте автотранспортных средств.



	ПК 2.1
	Планировать и организовывать работы по техническому обслуживанию и ремонту автотранспорта.



	ПК 2.2
	Контролировать и оценивать качество работы исполнителей работ.



	ПК 2.3
	Организовывать безопасное ведение работ при техническом обслуживании и ремонте автотранспорта.



	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.



	ОК 7
	Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), результат выполнения заданий.



	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.



	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности.




                      3.СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Количество часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	90

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	20

	в том числе:
	

	теоретические занятия
	8

	практические занятия
	12

	контрольная работа
	1

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	70

	в том числе:
оформление презентаций
ответы на вопросы
подготовка сообщений
	

	Промежуточная  аттестация в форме дифференцированный зачет


3.2.Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной деятельности.
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, самостоятельная работа обучающихся
	Объем часов
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	4

	Введение
	1.Содержание, предмет и задачи дисциплины. Источники, принципы и методы. 

Внеаудиторная самостоятельная работа:

 Значение дисциплины для подготовки специалистов в современных условиях.
	1

1
	1

3

	Раздел 1. Правовые основы профессиональной деятельности
	35
	

	Тема 1.1. Основные положения Конституции Российской Федерации. Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации.
	2.Конституция РФ- основной закон государства. 

Внеаудиторная самостоятельная работа:

Права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации.


	1

1


	2

3


	Тема 1.2.Понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельности
	3.Практическое занятие № 1
Применение документации систем качества в профессиональной деятельности
Внеаудиторная самостоятельная работа:

Правовые основы регулирования профессиональной деятельности.

Классификация, основные виды и правила составления нормативных документов

	1

3
	2

3

	Тема 1.3.Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности
	4.Понятие предпринимательской деятельности.
5.Практическое занятие № 2
Анализ законодательства, регламентирующего предпринимательскую деятельность.
Внеаудиторная самостоятельная работа:

Правовое регулирование экономических отношений


Источники права, регулирующие предпринимательскую деятельность в Российской Федерации

Виды и функции предпринимательства

Предпринимательские отношения как предмет правового регулирования 

Понятие и структура предпринимательских правоотношений

Понятие субъектов предпринимательской деятельности, их основные признаки, классификация и характеристика.

Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности.

	1

1

7

	2

2

3


	Тема 1.4.Организационно-правовые формы юридических лиц.

	6.Юридические лица как субъекты предпринимательской деятельности
Практическое занятие № 3
Анализ законодательства регламентирующего процесс создания, реорганизации и ликвидации  юридического лица
Практическое занятие № 4. 
Правовая база, регулирующая процедуру банкротства и ее анализ
Внеаудиторная самостоятельная работа: 

Организационно-правовые формы юридических лиц.
Создание юридического лица.

Представительства и филиалы юридического лица

Лицензирование юридических лиц

Реорганизация юридических лиц

Ликвидация юридических лиц

Банкротство юридического лица

Организационно-правовые формы юридических лиц

	1

1

1

8

	2

2

2

3


	Тема 1.5. Индивидуальные предприниматели (граждане),
их права и обязанности
	9.Правовой статус индивидуального предпринимателя
Внеаудиторная самостоятельная работа: 

Гражданская правоспособность и дееспособность

Утрата статуса индивидуального предпринимателя

	1

2

	2

3


	Тема 1.6. Правовое регулирование договорных отношений в хозяйственной деятельности
	10,11.Практическое занятие № 5. 
Виды договоров, применяемых в процессе  реализации профессиональной деятельности и их правовое регулирование 
Внеаудиторная самостоятельная работа: 

Гражданско-правовой договор: общие положения

Понятие и значение хозяйственного договора. Форма хозяйственного договора.  
Виды договоров. Порядок заключения, изменения, расторжения договора. 

Организационные аспекты договорной работы в организации и ее особенности.

	2
4


	2

3


	Раздел   2. Основы трудового права
	43
	

	Тема 2.1. Трудовое право как отрасль права.

	12.Понятие трудового права и  трудовых правоотношений. 
Внеаудиторная самостоятельная работа:

Общие положения Трудового кодекса РФ и иных нормативных актов регулирующих трудовые правоотношения.

	1

1

	2
          3


	Тема 2.2. Порядок заключения трудового договора и основания  его прекращения. 
	13.Понятие трудового договора, его виды.
Внеаудиторная самостоятельная работа:

Порядок заключения трудового договора

Испытательный срок

Оформление на работу

Переводы. Перемещение

Прекращение трудового договора

	1

5

	2

3


	Тема 2.3. Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности.


	14.Практическая работа № 6. 
Анализ законодательства регулирующего трудовые правоотношения
Внеаудиторная самостоятельная работа:

Трудовое право как отрасль права

Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности


	1

2
	2

3


	Тема 2.4. Рабочее время и время отдыха. Правила оплаты труда
	Внеаудиторная самостоятельная работа:

Режим рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха. 

Правила оплаты труда.

15,16.Практическое занятие № 7 

Правовое регулирование правил оплаты труда работников


	3

2

	3

2


	Тема 2.5. Понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника
	Внеаудиторная самостоятельная работа:

Понятие и методы обеспечения дисциплины труда. 

Понятие  дисциплинарной  ответственности, ее виды. Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности.


Порядок обжалования и снятия дисциплинарного взыскания

Понятие материальной ответственности, ее виды. Условия наступления материальной ответственности

Материальная ответственность работодателя. Виды материальной ответственности работника

Порядок привлечения работника к дисциплинарной

ответственности. 

Порядок обжалования и снятия дисциплинарного взыскания.
	10

	3


	Тема 2.6. Трудовые споры
	Внеаудиторная самостоятельная работа:

Понятие трудовых споров, их виды.

Понятие индивидуального трудового спора. Порядок рассмотрения индивидуального трудового спора в КТС.
Порядок рассмотрения индивидуального трудового спора в суде


Понятие коллективного трудового спора. Порядок рассмотрения коллективного трудового спора в примирительной комиссии

Порядок разрешения коллективного трудового спора с участием посредника
Разрешение коллективного трудового спора в трудовом арбитраже 
Понятие забастовки. Право на забастовку. Незаконная забастовка

	11
	3

	Тема 2.7. Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения. Основы права социальной защиты граждан

	17.Практическое занятие № 8. 
Правовые основы государственного регулирования занятости и трудоустройства.

Внеаудиторная самостоятельная работа: 
Государственное регулирование занятости и трудоустройства и его правовые аспекты. Государственные органы занятости населения. 

Порядок и условия признания гражданина безработным
Право социальной защиты граждан.
 Правовой статус безработного.
	1
5

	2
3


	Раздел 3. Административное регулирование профессиональных отношений

	8
	

	Тема 3.1.Виды административных правонарушений и административной ответственности
	18.Административные правонарушения и ответственность за их совершение. 

Внеаудиторная самостоятельная работа: 
Ограничение и освобождение от административной ответственности. 

Понятие и виды административных взысканий

	1

2

	2

3       



	Тема 3.2. Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров


	19.Практическое занятие № 9. 

Правовое регламентирование процедуры разрешения споров в судебном порядке
Внеаудиторная самостоятельная работа: 
Защита нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.

	1
4
	2

3



	Раздел 4. Правовая база, регулирующая профессиональную деятельность
	5
	

	Тема 4.1.  Законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности
	20.Практическое занятие № 10. 
Анализ нормативно-правовой базы, регулирующей правоотношения, возникающие в процессе осуществления профессиональной деятельности.
Внеаудиторная самостоятельная работа:
Законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие профессиональную деятельность. 

Основные положения Конституции РФ, действующие законодательные и иные нормативно-правовые акты, регулирующие правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) деятельности.

Специфика ответственности при осуществлении профессиональной деятельности.

Значение правового регулирования профессиональной деятельности


	1

4
	2

3


	
	ВСЕГО
	90
	


4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ
4.1.Требования к  минимальному материально-техническому
обеспечению
Для реализации  программы  дисциплины  имеется учебный кабинет «Правовое обеспечение профессиональной деятельности»

Оборудование учебного кабинета:
· посадочные места по количеству обучающихся;
· рабочее место преподавателя;

- комплект учебно-наглядных пособий по Правовому  обеспечению профессиональной деятельности
Технические средства обучения:
-
компьютер с   лицензионным   программным   обеспечением   и
мультимедиапроектор.
4.2.
Информационное обеспечение обучения
Перечень  учебных     изданий,     Интернет-ресурсов, дополнительной литературы
Основные источники:
1. В.В. Румынина. Правовое обеспечение профессиональной деятельности:

учебник для студ. сред. проф. учеб. заведений .М.: Издательский центр «Академия», 2014. — 192 с.

2. Хабибулин  А.,  Мурсалимов К.  Правовое обеспечение
профессиональной деятельности: Учеб. пособие. - М.: Инфра-М, 2010
- 336 с. Серия: профессиональное образование.
3. Кашанина Т.В., Сизикова Н.М. Основы права: Учебник. - М.: Юрайт,
2010.   -413с.   Серия:   учебники  для  средних  специальных  учебных
заведений.
4. Шкатулла В.И., Надвикова В.В., Сытинская М.В. Основы правовых
знаний: учеб. пособие.- М.: Изд-во Форум, 2008. - 320 с.
5. Тыщенко А.И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности:
Учеб. пособие. - Ростов-на-Дону: Феникс, 2008. - 249 с. - Серия:
«Среднее профессиональное образование».
6. Конституция Российской Федерации - М.: 1993
7. Трудовой кодекс РФ от 30.12.2001г. № 197-ФЗ
8 Гражданский кодекс РФ ч. 3 от 26.11.2001г. № 146-ФЗ.
9  Гражданский кодекс РФ ч. 4 от 18.12.2006г. № 230-ФЗ.
10Гражданский процессуальный кодекс РФ от 14.11.2002г. № 138-ФЗ. 
11. Кодекс об административных правонарушениях РФ от 30.12.2001г. № 195-ФЗ.

Дополнительные источники:
1.
Право   и   жизнь   Правовой   журнал.   Учрежден   Благотворительным
фондом «Центр публичного права ».
2. Справочник   кадровика:   журнал   руководителя   кадровой   службы.
Учрежден Издательским домом "МедіаПро".
3. Человек   и   Закон:    правовой   журнал.   Учрежден   Министерством
юстиции Российской Федерации и ООО «Журнал «Человек и Закон».
4. Интернет ресурс.  «Электронная библиотека. Право России»  Форма
доступа http: //www/allpravo .ru/library
5. Интернет  ресурс.   Справочная   система   «Консультант-плюс.   Форма
доступа http://www.cons-plus.ru.
6. Интернет ресурс. Угрюмова Г.И. Правовое регулирование увольнения
за нарушение трудовой дисциплины - автореферат. Форма доступа
http://law.edu.ru/book/book.asp?bookid=1 176898
7. Интернет ресурс. Царенко Ю. Власть и трудовая дисциплина. Понятие
и        понимание        сути.        Форма        доступа:http://www.kadrovic-
plus.ru/catalog/likbez /element .php?id=1085
5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе тестирования, проведения практических занятий, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. Обучение по учебной дисциплине завершается дифференцированным зачётом.
	Раздел (тема) учебной дисциплины
	Результаты обучения (освоенные умения, усвоенные знания)
	Формиру-емые компетенции
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения

	Раздел 1. 

Правовые основы профессиональной деятельности 
Раздел 2. 

Основы трудового права

Раздел 4. Административное право


	Уметь: 

-использовать необходимые нормативные правовые акты;

- применять документацию систем качества.
Знать:
- основные положения Конституции Российской Федерации;

- законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности.

Уметь: 

-использовать необходимые нормативные правовые акты;

Знать:
- основные положения Конституции Российской Федерации;

- законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности.

-  основы трудового права;


	ОК 1

ОК 2

ОК 3

ОК 4

ОК 5

ОК 6

ОК 7

ОК 8

ОК 9

ПК 1.1

ПК 1.2

ПК 2.1

ПК 2.2

ПК 2.3
	тестирование

-контрольная работа

-устный опрос

-фронтальный опрос

-практическая работа

самостоятельная работа



	Раздел 3. Административное регулирование профессиональных отношений
Раздел 4. Правовая база, регулирующая профессиональную деятельность
	Уметь: 

-использовать необходимые нормативные правовые акты;

Знать:
- основные положения Конституции Российской Федерации;

- законы и иные нормативные правовые акты, регулирующие правоотношения в профессиональной деятельности.


	
	

	Дифференцированный зачёт
	тестирование


Оценка индивидуальных образовательных достижений по результатам текущего контроля производится в соответствии с универсальной шкалой (таблица)   

	Процент результативности

(правильных ответов)


	Качественная оценка индивидуальных

образовательных достижений

	
	балл (отметка)
	вербальный аналог

	90-100
	5
	отлично

	80-89
	4
	хорошо

	70-79
	3
	удовлетворительно

	менее 70
	2
	не удовлетворительно


На этапе промежуточной аттестации по медиане качественных оценок индивидуальных образовательных достижений экзаменационной комиссией определяется интегральная оценка освоенных обучающихся профессиональных и общих компетенций как результатов освоения учебной дисциплины.            
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