        Моя педагогическая философия.                      
Я просто их люблю.
             Земля и потому еще  щедра,             

Что в мире существуют повара, 

    Благословенны их простые судьбы,

                              А руки, словно помыслы чисты
Профессия у них добро, по сути.

Злой человек не встанет у плиты.

Р.Рождественский

.  
Все начинается с любви: с любви к детям, к профессии, к себе. Научиться любить сложнее, чем сделать открытие. Но что будут значить знания для человека лишенного чувства любви?  

Я думаю знания нужны для того , чтобы понимать окружающий мир и самих себя. Чтобы жить в согласии с природой и самим собой. Уметь адаптироваться к изменившемся условиям.

Не нарушать законов природы. Заботясь главным образом о развитии душевных качеств, человек сможет достойно выйти из любой ситуации. 

«Удовольствие, то величайшее наслаждение, которое испытывает человек отдавшийся добродетели, радуясь своему внутреннему расположению он сознает себя готовым выполнять все, чего от него требуют правила справедливости. Чистая совесть – непрерывный пир» эти слова великого педагога Яна Амуса Коменского мне кажутся сегодня особенно актуальными.
Что мы знаем о своих воспитанниках? Чего они хотят? Что любят? Всматриваясь в своих учащихся не могу не задуматься над тем, каким он станет, выйдет из училища в самостоятельную жизнь. Как мастер осознаю свою ответственность за каждого ребёнка, мой принцип « Не навреди!»
Сегодня в училище происходят преобразования,  внедряются новые педагогические технологии. Но какими бы глубокими по содержанию они не были, самое главное – научить детей идеалами добра, любви, гуманизма, красоты.
На своих уроках прежде всего пытаюсь привить своим учащимся чувство уважения к выбранной ими профессии.

Применяю следующие методы производственного обучения: словесные,  наглядные, практические.
Словесные: устное изложение, беседа, самостоятельная работа с литературой, письменное инструктирование.

Наглядные: демонстрация наглядных пособий, показ трудовых приемов, самостоятельные наблюдения учащихся, производственные экскурсии.
Практические: упражнения по выполнению приемов, операций, комплексных работ, самостоятельные работы, лабораторно – практические работы, управление технологическими процессами.

На занятиях применяю элементы проблемного обучения, контроля и самоконтроля знаний, умений, навыков.
«Умение выбрать надлежащий прием для своего случая всегда остается делом личной находчивости, личного искусства, это – то и составляет область того, что должно разуметь под практикой».
К.А. Тимирязев.

Мои цели.

1. Создание оптимальных условий для развития каждого учащегося на основе знания его индивидуальных особенностей.

2. Приобщение учащихся к нравственным ценностям в процессе духовного, культурного развития. 

3. Формирование  гражданского самосознания. 

 Задачи:

1. Воспитание профориентации, формирование основных мировоззренческих идей.
2. Оказать помощь учащемуся в развитии и совершенствовании его личности.

3. Создать благоприятный психологический климат в группе. 

4. Создание устойчивой мотивации к обучению.
Методы реализации целей:

 - любить учащихся;

- не навредить;

- научить учащихся самостоятельно думать;

- быть другом, помощником учащегося.

Принципы в работе 
1.Видеть в учащихся личность;

2.Верить в себя,  в страну, в успех;

3.Последовательность;

4.Гибкость;

5. Связь с жизнью

